LIETUVOS BANKAS

UAB "LIETUVOS MONETU KALYKLA"

DEL VALSTYBES SIEKIAMY TIKSLY IR KELIAMY LUKESCIU UAB ,,LIETUVOS
MONETU KALYKLA"

Siuo rastu del valstybeés siekiamy tiksly ir keliamy_ Itkes¢iy (toliau — Rastas) pateikiami
UAB ,Lietuvos monety kalykla® (toliau — Bendrové) valstybés, atstovaujamos Lietuvos banko
(toliau - Akcininkas), lukesciai dél veiklos krypciy, principy, tiksly ir prioritety.

Raste pateikiami trumpojo ir vidutinio laikotarpio akcininko |Gkesciai bei ilgojo laikotarpio
Bendroveés vystymosi ltkesciy gairés.

Rastas turety tapti pagrindu rengiant ir perzidrint Bendrovés veiklos strategijg, taip pat
metinius veiklos planus.

Rastas turéty bdti vertinamas Lietuvos Respublikos teisés akty, reglamentuojanciy
valstybés valdomy jmoniy veiklg, kontekste. Juo nesiekiama apriboti ar iSplésti Bendrovés, jos
valdymo organy teisiy ar pareigy. Rastu siekiama padéti Bendrovei ir jos valdymo organams,
pateikiant Akcininko likescius, rekomendacijas ir gaires, skatinti Akcininko, Bendrovés ir jos
valdymo organy tarpusavio bendradarbiavima.

Bendrové ir jos valdymo organai visy pirma privalo vadovautis galiojanciais teisés aktais
(nepriklausomai nuo to, ar jie nurodomi Raste), Bendrovés jstatais, Lietuvos banko priimtais
sprendimais, gergja jmoniy valdymo praktika ir prisiimti atsakomybe uz priimamus sprendimus.

Igyvendindami Raste iSdéstytus Akcininko llGkescius, Bendrové ir jos valdymo organai
privalo vadovautis protingumo, skaidrumo, efektyvumo ir racionalaus turto valdymo principais.

BENDROVES VEIKLOS SRITYS IR FUNKCIJOS

Bendrovés veikla yra apyvartiniy, kolekciniy (proginiy) monety, medaliy ir Zetony
kaldinimas, investicinio aukso ir sidabro produkty kaldinimas ir prekyba, technologinés jrangos,
prietaisy, Stampu, jrankiy ir jvairiy spaudy bei poligrafinés jrangos, jvairiy zymekliy ir kity
metalo gaminiy ir papuosaly gamyba, taip pat kolekciniy (proginiy) monety bei jvairiy medaliy
didmeniné ir mazmeniné prekyba ir graviravimo paslaugos.

Akcininkas Bendrovei néra priskyres specialiyjy jsipareigojimy arba administraciniy
funkcijy. Valstybés dalyvavimas Bendrovés akcijy valdyme uztikrina, kad Lietuvos Respublikos
apyvartinés ir kolekcinés (proginés) monetos bty laiku ir tinkamai kaldinamos, atsizvelgiant |
Lietuvos banko poreikius.

BENDROVEI KELIAMI TIKSLAI, VEIKLOS LUKESCIAI

Bendrove turi biti konkurencinga, tvariai veikianti pelninga jmoné, teikianti gaminiy
kdrimo ir gamybos paslaugas tarptautiniu mastu ir kurianti pridétine verte klientams,
darbuotojams ir Akcininkui. Pagrindiniai Bendrovés veiklos prioritetai turi buti:

- Lietuvos Respublikos apyvartiniy ir proginiy (kolekciniy) monety kaldinimas;

- efektyvi ir konkurencinga veikla Salies ir tarptautinése rinkose;

- veiklos diversifikavimas, mazinant priklausomybe nuo centriniy banky uzsakymy
ir didinant veiklos skvarbg tarptautiniame komerciniame sektoriuje;

- pasiekti Lietuvos Respublikos Vyriausybés (toliau - Vyriausybé) nutarimu
Bendrovei nustatytus ilgalaikius pagrindinius ir trumpalaikius specializuotus rodiklius;
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- nuolat ieskoti galimybiy, kaip pagerinti veiklos rezultatus ir optimizuoti veikla,
skaitmeninant gamybos ir valdymo procesus;
- per pastaruosius metus sukauptg nuostolj nuosekliai mazinti i$ uzdirbamo pelno.

FINANSINIAI LUKESCIAI

Akcininkas siekia, kad Bendrovés finansiniai rezultatai uztikrinty ilgalaike verte
valstybei. Vadovaudamasi Vyriausybés nustatytais ilgalaikiais ir trumpalaikiais finansiniais
rodikliais, Bendrové turi:

- vykdyti veiklg taip, kad buty nuosekliai didinami EBITDA ir grynasis pelnas,
uztikrinant teigiama nuosavo kapitalo graza;

- laikytis atsakingos kapitalo struktdros: derinti skolinto ir nuosavo kapitalo
naudojima, valdyti pinigy srautus, likvidumo ir finansavimo rizikg;

- laiku ir skaidriai atsiskaityti su valstybés biudzetu ir kitais kreditoriais bei siekti
padengti sukauptg nuostol;.

NEFINANSINIAI LUKESCIAI

Be finansiniy rezultaty, Akcininkas didelj démesj skiria nefinansiniams veiklos
aspektams. Bendrovei keliami Sie nefinansiniai ltkesciai:

- kokybiska produkcija ir paslaugos — uztikrinti aukstus kokybés standartus, taikyti
technologines ir dizaino inovacijas, kad gaminiai bty konkurencingi tarptautinéje rinkoje;

- rinkos plétra ir klienty portfelio diversifikavimas - stiprinti esamus santykius ir
iesSkoti naujy klienty tarptautinése rinkose, ypac verslas verslui segmente;

- bendradarbiavimo su partneriais plétra — ieSkoti sinergijy su kitomis valstybés
valdomomis jmonémis ir investuotojais, kad bty iSpléstos gamybos apimtys ir padidinta
jmonés verté valstybés mastu, uztikrinant nacionalinio ir kibernetinio saugumo reikalavimy
laikymasi;

- tvarumo ir socialinés atsakomybés priemonés - mazinti anglies dioksido emisija,
naudoti zaligja energija, vadovautis tvarios valdysenos, aplinkosaugos ir socialinés
atsakomybés standartais;

- darbuotojy gerove ir kompetencijos - uztikrinti saugias darbo salygas, skatinti
darbuotojy motyvacijq, profesinj tobuléjima ir lygiy galimybiy principy laikymasi;

- geroji valdysena ir skaidrumas - tinkamai valdyti interesy konfliktus ir uzkirsti
kelig korupcijai.

ATSKAITOMYBE

Akcininkas pageidauja dialogo principu palaikyti reguliary kontaktg su Bendrovés
valdyba, periodiskai pristatyti Bendrovés strategijos jgyvendinimo ir metinio biudzeto vykdymo
statusg, rezultatus bei metines valdymo organy vertinimo iSvadas ir tikisi, kad bus
informuojamas apie visus Bendrovei svarbius sprendimus i$ anksto, o komunikacija pirmiausia
bus vykdoma per Bendrovés valdybos pirmininka.

Bendrovés valdyba turéty reguliariai atlikti savo veiklos vertinimg ir supazindinti
Akcininkg su jsivertinimo rezultatais. Akcininkui svarbu, kad Bendrovéje ir Bendrovés valdyboje
baty tinkamai valdomi interesy konfliktai ir uztikrinama korupcijos prevencija.

Akcininkas tikisi, kad, vadovaudamasi protingumo principu ir gerosios valdysenos
praktika, Bendrovés valdyba pagal kompetencijg iS anksto informuos apie esminius Bendrovés
sprendimus ir nedelsdama pranes apie reikSmingas rizikas ar neatitiktis, susijusias su Akcininko
interesais:

- Bendrovés valdymo organy ar vadovo pasikeitimus;

- galimus Bendrovés valdymo organy nariy ir vadovo interesy konfliktus;

- galimus reikSmingus teisminius gincus, kuriy Salimi yra Bendrové;

- audity metu nustatytus reikSmingus trikumus ir (arba) identifikuotas esmines
Bendroveés rizikas ar neatitiktis (informacija atskleidZiama audito ataskaitoje, o reikSmingi
atvejai — nedelsiant);

- galima Bendrovés darbuotojy ar susijusiy Saliy sukciavima;

- galima zalg visuomenei, gamtai, ekonomikai ar valstybés saugumui;

- bet kokio masto korupcija ar politine intervencija;

- kitas esmines rizikas, keliancias grésme Bendrovés veiklos testinumui.

Bendrovés finansinés ataskaitos turi atitikti teisés akty reikalavimus ir taikomus
apskaitos standartus. Bendrové turi siekti, kad nepriklausomo auditoriaus iSvados dél finansiniy



ataskaity bdty besalyginés, o Bendrovés valdysenos jvertinimas pagal VSI Valdymo
koordinavimo centro sudaroma gerosios valdysenos indeksg biity ne mazesnis negu A.

Akcininkas nesikiS | kasdiene Bendrovés valdybos veiklg ir sieks sudaryti salygas
Bendroveés valdybai, kad jgyvendinty jai pavestas atsakomybes. Bendrovés valdyba turi pati
pasirinkti priemones, kaip jgyvendins Akcininko ltkescius.

Valdybos pirmininkas Gediminas Simkus



