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Kokybé ir aplinkos apsauga yra svarbi ir neatsiejama UAB Lietuvos monety kalyklos (toliau —
Bendroveé) veiklos dalis. Si politika atspindi Bendrovés siekj patenkinti akcininko, klienty ir suinteresuoty 3aliy
lGkes¢ius ir poreikius, uztikrinti prisiimty jsipareigojimy jvykdyma tausojant supancia aplinka.

Bendrovés vadovybé jsipareigoja nuolat gerinti Bendrovés veikla — diegti naujas, aplinkai
draugiskesnes technologijas, nuolat gerinti kokybés ir aplinkos apsaugos vadybos sistema, kelti darbuotojy
profesionalumg, ugdyti draugiskg ir darny kolektyva.

Bendrové savo veikloje vadovaujasi strateginiu planu, kuris nustato ilgalaikes Bendrovés veiklos
strategines kryptis, vizijas, tikslus, uzdavinius ir siektinus rezultatus. Bendrovés trijy mety strateginis planas
rengiamas, tobulinamas, atnaujinamas ir jo jvykdymas kontroliuojamas vadovaujantis VKC (V3] Valdymo
koordinavimo centras) reikalavimais.

Bendrovés misija - kurti ir kaldinti Lietuvos Banko monetas, kity $aliy nacionaliniy banky monetas,
kurti, kaldinti bei platinti iSskirtines monetas, medalius ir investicinio aukso produktus.

Bendrovés vizija — buti pirmu pasirinkimu apyvartiniy, kolekciniy monety bei investiciniy produkty
uzsakovams, platintojams ir pirkéjams Lietuvoje bei pasaulyje.

Kokybés ir aplinkosaugos politika bus jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:

Prioritetas kokybei ir aplinkosaugai visose organizacijos veiklos srityse.

e Nuolatinis ry8ys su iSoriniais ir vidiniais klientais produkty bei paslaugy kokybei gerinti.

e Bendroveés veiklai taikomy jstatymy bei reglamentuojanciy teisés akty reikalavimy vykdymas.
e Kokybés ir aplinkosaugos tiksly jgyvendinimas.

¢ Nuolatinis darbuotojy tobuléjimas bei komandinio darbo ugdymas.

e Periodinis integruotos kokybés ir aplinkosaugos vadybos sistemos, atitinkancios tarptautinio
standarto I1SO 9001 ir ISO 14001 reikalavimus, vertinamosios analizés atlikimas, nuolatinis gerinimas
ir rezultatyvumo didinimas.

Imonés vadovybé, suprasdama, kad klientams tiekiamy paslaugy kokybés uztikrinimas, atsizvelgiant j
aplinkosaugos reikalavimus yra jmonés klestéjimo ir plétros pagrindas, nustato Siuos bendruosius
tikslus kokybés ir aplinkos apsaugos srityse ir jsipareigoja jy siekti:

o  Atitiktis teisés aktams: UZtikrinti, kad visa Bendrovés veikla atitikty aplinkos apsaugos reikalavimus
ir Bendrovei taikomus teisés aktus.

e Vadovavimo kultura: Jmonés vadovai aktyviai ir skaidriai vadovauja, siekdami sukurti ir iSlaikyti
verslo kultlira. Siekiama taikyti ir populiarinti naujausius jmoniy valdymo metodus.
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e Orientacija j klienta: MUsy darbuotojai teikia paslaugas ir parduoda produktus, paremtus
susitarimais su klientu. Siekiame patenkinti kliento reikalavimus, todél vykdome kliento nuomonés
monitoringa ir, atsizvelgdami j jo rezultatus, stengiamés tobuléti.

e Tvari aplinka: Bendrové siekia mazinti aplinkos tarsa, tausoti gamtos iSteklius ir gerinti aplinkos
blkle, todél skiria tam démesio ir resursy, ugdo darbuotojy aplinkosauginj supratinguma ir
atsakomybe. nuolat tobulina aplinkos apsaugos vadybos sistemga, siekia mazinti tarsa, siekia
ekologiskumo, diegiant efektyvius gamybos bldus ir naudoti kuo maziau kenksmingas medZziagas.

e IStekliy taupymas: Stebéti ir analizuoti resursy (elektros energijos, vandens, cheminiy medziagy ir
pan.) suvartojimg bei diegti priemones, mazinancias jy naudojima ir tausojancias gamtinius
iSteklius.

e Atlieky valdymas: Tinkamai tvarkyti, surinkti ir perduoti utilizavimui visas susidarancias atliekas.

¢ Nuolatinis tobuléjimas: Siekti, kad kokybés gerinimas ir aplinkosaugos reikSmingumas tapty
nuolatinio Bendrovés tobuléjimo proceso dalimi.

Konkretiis aplinkosaugos tikslai ir KPl konkretiems kalendoriniams metams nustatomi strategijos
ruos$imo proceso metu ir yra tvirtinami atskirame dokumente “Kokybés ir aplinkosaugos tikslai XXXX
metams”.

Svarbiausi veiksniai, padedantys jgyvendinti uzsibréztus tikslus:
1. darbuotojy profesionalumas ir jy atsakomybé uz jmonés jsipareigojimus;
2. démesys kokybés ir aplinkosaugos gerinimui, inovacijy diegimui.

3. veiklos procesy tobulinimas ir valdymas, gerinant jy efektyvuma ir uztikrinant atitikima teisiniams
reikalavimams.

4. Kiekybiniy ir kokybiniy tiksly darbuotojams iskélimas ir priezidra.

Siy siekiy jgyvendinimui jmonéje jdiegta ir nuolat tobulinama integruota kokybés bei aplinkos
apsaugos vadybos sistema, atitinkanti standarty 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 reikalavimus.

Bendrovés vadovybé garantuoja apripinimg istekliais, bltinais Sios politikos ir jos pagrindu nustatyty
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui ir siekia, kad $i politika bty palaikoma visuose jmonés valdymo lygmenyse
bei suprantama ir vykdoma visy jos darbuotojy.

Politika prieinama visuomenei.

Visi darbuotojai ir asmenys dirbantys jmonés pavedimu supazindinti su $ia politika ir savo veikloje
privalo vadovautis jos nuostatomis. Politika kasmet perZitGrima, kad islikty nuolat tinkama ir aktuali.
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